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Progetti di Certificazione delle competenze acquisite durante percorsi di Formazione Scuola-
Lavoro, in collaborazione con UnionCamere e DINTEC - Consorzio per l'innovazione
tecnologica delle Camere di commercio negli ambiti:

Meccanica-Meccatronica e Automazione (200 ore) in collaborazione con la rete M2A e
Federmeccanica
Turismo - Enogastronomia - Ospitalità alberghiera (160 ore) in collaborazione con la rete
RE.NA.IA, FI.PE e FEDERALBERGHI
Agricolo/Agroalimentare/Agroindustria (80 ore) in collaborazione con la rete RE.N.Is.A
Tessile, Abbigliamento, Moda (220 ore) in collaborazione con la rete TAM
Competenze di cittadinanza per lo sviluppo sostenibile (30 ore), percorso trasversale per tutte
le scuole 
Competenze imprenditive secondo il modello olivettiano (30 ore), percorso trasversale per
tutte le scuole
Competenze per la doppia transizione: digitale ed ecologica (50 ore), percorso trasversale
per tutte le scuole
Competenze per il Made in Italy (40 ore), percorso trasversale per tutte le scuole

Tutti i dettagli dei percorsi di certificazione sono disponibili alla pagina Certificazione delle
Competenze

  

Le richieste di adesione ai percorsi di Certificazione della Camera di commercio, anno
scolastico 2026/2027, saranno raccolte attraverso la compilazione del seguente FORM 

https://forms.gle/XnMaU3rzHTraT7rQ9

  

Per maggiori informazioni:

Ufficio Analisi Economiche, Orientamento al lavoro, Occupazione e Placement
orientamento@fera.camcom.it
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